皖工校政〔2023〕158号
皖江工学院2024年招聘启事
因学校发展规划需要，皖江工学院现面向社会招聘优秀人才。具体招聘事宜如下：
招聘原则

    1.遵守中华人民共和国宪法和法律，遵纪守法，具有良好的品行，无不良嗜好。
2.对党忠诚、热爱高等教育事业和高校工作，有良好的职业道德，爱岗敬业，事业心和责任感强。
3.坚持德才兼备的用人标准，贯彻“公开、平等、竞争、择优”的原则。

4.坚持学校统一管理与各二级院（部）、部门用人自主相结合的原则。优先招聘高层次人才（团队），严把硕士研究生招聘质量关。

5.高层次人才（团队）招聘参照《皖江工学院高层次人才（团队）管理办法》执行，不尽之处“一事一议”。
二、招聘岗位及要求

1.招聘岗位：高层次人才（团队）、教学岗/专职辅导员岗；

2.具体招聘细则见附件1、2。

三、聘用办法

招聘公告面向社会公开发布，在收到简历后两周内学校组织考核，若两周内未接到考核通知说明未通过初步审核，学校将不再另行通知。学校对符合招聘条件的人员进行笔试、面试和综合考核，择优确定聘用人选。

另，资格审查贯穿招聘工作全过程，任何环节发现应聘人员不符合岗位报名条件或提供的材料弄虚作假，一经查实，取消考核或聘用资格。
 四、应聘方式

应聘人员填写应聘申请表（附件3），投递电子应聘材料（个人应聘材料须包括：简历、应聘申请表、本硕学历证明材料（学信网）、职称证书扫描件及其他表明个人水平与素质的相关材料等）。电子应聘材料打包发送至wjgxyrlb@163.com或扫描二维码投递，邮件标题注明姓名+专业+应聘岗位。
[image: image1.png]



招聘时间、联系方式

招聘时间：自招聘启事发布之日起开始，招满为止。
联系地址：马鞍山市霍里山大道333号皖江工学院人事处（F楼303）

联系电话：0555-5222333  5205832
联系人：梁老师

附件：1.皖江工学院2024年高层次人才招聘需求计划表

      2.皖江工学院2024年硕士研究生招聘需求计划表

3.皖江工学院岗位应聘申请表
                                      皖江工学院

2023年12月15日 

皖江工学院院务部                   2023年12月15日印发
附件1

	皖江工学院2024年高层次人才招聘需求计划表

	序号
	岗位名称
	所学专业
	需求人数
	任职条件

	1
	学术带头人/

专业教师
	水利类
	25
	博士研究生或硕士研究生学历、副高及以上职称；年龄45周岁以下（含）；有相关工作经验者优先。

	2
	
	土木类
	
	

	3
	
	计算机类
	
	

	4
	
	电气类
	
	

	5
	
	机械类
	
	

	6
	
	经管类
	
	


附件2

	皖江工学院2024年人才需求计划表

	序号
	部门
	岗位名称
	需求人数
	任职条件

	1
	财经学院
	财务管理专业教师
	3
	硕士研究生及以上学历；财务管理相关专业

	2
	
	国际经济与贸易专业教师
	4
	硕士研究生及以上学历；国际经济与贸易相关专业

	3
	
	会计学专业教师
	2
	硕士研究生及以上学历；会计学相关专业

	4
	管理学院
	工程管理专业教师
	5
	硕士研究生及以上学历；工程管理及相关专业

	5
	
	工程造价专业教师
	4
	硕士研究生及以上学历；工程造价及相关专业

	6
	
	健康服务与管理专业教师
	3
	硕士研究生及以上学历；健康服务与管理相关专业

	7
	
	酒店管理专业教师
	3
	硕士研究生及以上学历；酒店管理及相关专业

	8
	
	人力资源管理专业教师
	5
	硕士研究生及以上学历；人力资源管理专业

	9
	
	信息管理与信息系统专业教师
	6
	硕士研究生及以上学历；信息管理与信息系统、计算机类相关专业

	10
	机械工程

学院
	机械工程专业教师
	4
	硕士研究生及以上学历；机械工程相关专业

	11
	
	车辆工程专业教师
	7
	硕士研究生及以上学历；车辆类相关专业

	12
	
	能源与动力工程专业教师
	5
	硕士研究生及以上学历；能源动力类相关专业

	13
	
	汽车服务工程专业教师
	4
	硕士研究生及以上学历；汽车服务、车辆类相关专业

	14
	
	新能源科学与工程专业教师
	6
	硕士研究生及以上学历；新能源科学与工程、能源动力类相关专业

	15
	电气信息

工程学院
	电气工程及其自动化专业教师
	10
	硕士研究生及以上学历；电气工程、电力系统、电力电子、电力传动等相关专业

	16
	
	计算机科学与技术专业教师
	13
	硕士研究生及以上学历；计算机科学与技术、软件工程及相关专业

	17
	
	自动化专业教师
	5
	硕士研究生及以上学历；控制理论与控制工程及相关专业

	18
	
	人工智能专业教师
	2
	硕士研究生及以上学历；计算机、人工智能及相关专业（计算机视觉、语音识别、自然语言处理，有机器学习相关项目经验优先）、应用统计专业（大数据分析方向）

	19
	土木工程

学院
	土木工程专业教师
	3
	硕士研究生及以上学历；土木工程、力学专业

	20
	
	测绘工程专业教师
	1
	硕士研究生及以上学历；测绘工程专业，GIS、测量方向

	21
	
	地质工程专业教师
	1
	硕士研究生及以上学历；地质工程及相关专业

	22
	
	交通工程专业教师
	2
	硕士研究生及以上学历；交通规划、智能交通方向相关专业

	23
	
	给排水科学与工程专业教师
	4
	硕士研究生及以上学历；市政工程、环境工程及相关专业

	24
	
	安全工程专业教师
	3
	硕士研究生及以上学历；安全工程、消防工程及相关专业

	25
	水利工程

学院
	水利水电工程专业教师
	10
	硕士研究生及以上学历；水利水电工程及相关专业

	26
	
	港口航道与海岸工程专业教师
	5
	硕士研究生及以上学历；港口航道与海岸工程及相关专业

	27
	
	水文与水资源工程专业教师
	7
	硕士研究生及以上学历；水文与水资源工程及相关专业

	28
	
	水务工程专业教师
	5
	硕士研究生及以上学历；水务工程、水文与水资源工程、农业水土工程、水利水电工程及相关专业

	29
	
	农业资源与环境专业教师
	3
	硕士研究生及以上学历；本科为农业资源，硕士为农业资源与环境专业、环境工程及相关专业

	30
	艺术设计

学院
	数字媒体艺术专业教师
	3
	硕士研究生及以上学历；数字媒体艺术、影视、动画专业

	31
	基础部
	英语教师
	8
	硕士研究生及以上学历；本硕均为英语专业，有专业八级证书

	32
	
	数学教师
	16
	硕士研究生及以上学历；数学专业

	33
	
	理化教师
	4
	硕士研究生及以上学历；物理、化学专业

	34
	
	体育教师
	4
	硕士研究生及以上学历；体育教育训练专业，足球、排球、体育舞蹈、健美操、武术优先

	35
	马克思主义学院
	思政教师
	10
	硕士及以上学历；中共党员；政治学、马克思主义理论相关专业；本硕专业一致

	36
	学工部
	专职辅导员
	10
	硕士研究生及以上学历；中共党员，心理学、思政或与我校现有开设专业相一致专业

	37
	教辅岗
	实验员
	10
	硕士研究生及以上学历；水利类、土木类、电气类、机械类相关专业


附件3

  皖江工学院岗位应聘申请表

应聘岗位：                      

	姓名
	
	出生

年月
	
	性别
	
	照片

	民族
	
	政治
面貌
	
	籍贯
	
	

	婚姻状况
	
	学历
	
	职称
	
	

	身高/体重
	
	邮   箱
	
	

	联系电话
	
	联系地址
	

	学习经历（自本科填写）

	起止时间
	学习单位及任职
	专业
	学历
	辅导员

或导师

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	工作经历及在校活动经历

	

	奖惩情况

	

	其他需要说明事项

	

	与本校教职工有何亲属关系请说明（必填，请如实填写，没有则填无）

	

	本人保证以上信息真实、准确、有效。              个人签名：




